ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO
VARAZDINSKE ZUPANILJE

Ivana Mestrovicéa 1/11
42000 Varazdin
OIB: 20184981156

KLASA: 112-01/26-02/02
URBROJ: 2186-1-27-02-1-26-81
U Varazdinu, 13. oZujka 2026.

Na temelju ¢lanka 28. Statuta Zavoda za javno zdravstvo VaraZdinske Zupanije,
KLASA: 007-02/25-01/05, URBROJ: 2186-1-27-02-1-25-6 od 29. travnja 2025. godine, a u
vezi provedenim javnim natje¢ajem za zapo$ljavanje na neodredeno vrijeme, ravnatelj Zavoda
za javno zdravstvo Varazdinske Zupanije donosi slijedeéu:

ODLUKU

o odabiru kandidata

I

Za prijam u radni odnos na neodredeno vrijeme za radno mjesto 4.4. Zdravstveni
radnik u zdravstvenom zavodu (1 izvrSitelj/ica) - za rad u Odsjeku za kvalitetu zdravstvene
zatite, u Djelatnosti za zajedniCke poslove, odabire se slijedec¢a kandidatkinja:

e SANDRA DEZIC
IL.

S odabranim kandidatom zakljugit ¢e se Ugovor o radu na neodredeno vrijeme, uz
probni rad u trajanju od 6 ($est) mjeseci.

IIL.

Ova Odluka objavit ¢e se na oglasnoj plo¢i Zavoda za javno zdravstvo VaraZdinske
Zupanije, kao i na web stranici Zavoda za javno zdravstvo VaraZdinske Zupanije:
https://zzjzzv.hr/.

IV.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.
Obrazlozenje

Zavod za javno zdravstvo VaraZdinske Zupanije objavio je dana 04. veljate 2026. godine
u Narodnim novinama br. 12/2026, na mreZnim stranicama Zavoda za javno zdravstvo
Varazdinske Zupanije te na portalu Burza rada Hrvatskog zavoda za zaposljavanje Javni natje¢aj
za zapoSljavanje na neodredeno vrijeme, KLASA: 112-01/26-02/02, URBROJ: 2186-1-27-02-
1-26-1, od 29. sijeénja 2026. godine.
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Povjerenstvo za izbor kandidata za zapo$ljavanje imenovano Odlukom ravnatelja
KLASA: 112-01/26-02/02, URBROJ: 2186-1-27-02-1-26-7, od 29. sije¢nja 2026. godine (u
daljnjem tekstu: Povjerenstvo), provelo je natjeajni postupak za odabir kandidata za radno
mjesto 4.4, Zdravstveni radnik u zdravstvenom zavodu (1 izvrSitelj/ica) - za rad u Odsjeku za
kvalitetu zdravstvene zastite, u Djelatnosti za zajedniCke poslove.

U roku za podnoSenje prijava na javni natjecaj pristiglo je ukupno 12 (dvanaest) prijava.
Nakon pregleda zaprimljenih prijava utvrdeno je da 9 (devet) kandidata ispunjava formalne
uvjete natjedaja te su pozvani na pisano testiranje, kojemu je pristupilo 9 (devet) kandidata.
Kandidati koji su ostvarili najbolje rezultate na pisanom testiranju, njih 5 (pet), pozvani su na
usmeno testiranje, kojemu je pristupilo 5 (pet) kandidata. Sukladno ostvarenim rezultatima i
kona¢no utvrdenoj rang listi kandidata, Povjerenstvo je predloZilo odabir kandidata.

Temeljem svega navedenog, donesena je odluka kao u izreci.

Dostaviti:
1. Kandidatima — javnom objavom na web stranici:
2. Pismohrana — ovdje




