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 Na temelju članka 28. Statuta Zavoda za javno zdravstvo Varaždinske županije, KLASA: 007-
02/25-01/05, URBROJ: 2186-1-27-02-1-25-6 od 29. travnja 2025. godine i članka 24. Temeljnog 
kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim službama (NN br. 29/2024), ravnatelj Zavoda za javno 
zdravstvo Varaždinske županije raspisuje: 
 

JAVNI NATJEČAJ 

za prijam u radni odnos na određeno vrijeme  
 

 Raspisuje se natječaj za prijam u radni odnos na određeno vrijeme radi zamjene privremeno 
nenazočne radnice, do njezina povratka na rad, a najdulje na razdoblje od 6 mjeseci, za slijedeće radno 
mjesto: 

1. Čistačica (1 izvršitelj/ica) – za rad u Djelatnosti za kliničku mikrobiologiju 

- Stručni uvjeti: PKV-NKV radnik,  završena osnovna škola  
- Ostali uvjeti: vozačka dozvola B kategorije 

- Ugovor o radu zaključuje se na određeno vrijeme radi zamjene privremeno nenazočne radnice, 
do njezina povratka na rad, a najdulje na razdoblje od 6 mjeseci, uz probni rad od 1 mjesec dana 

Temeljem članka 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN broj 82/08, 69/17)  na natječaj se mogu 
javiti osobe oba spola. 

Kandidati su dužni priložiti:  
- Zamolbu/prijavu na natječaj (naznačiti: ime i prezime, adresu, broj telefona, elektroničku poštu, 

naziv radnog mjesta za koje se podnosi prijava te vlastoručni potpis) 
- Životopis 

- Domovnica 

- Dokaz o stečenoj razini obrazovanja (svjedodžba)  
- Elektronički zapis o radnopravnom statusu (e-radna knjižica) ili potvrda o podacima 

evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, koji sadrže 
podatke o radnom stažu, ne stariji od 30 dana od objave ovog natječaja 

- Uvjerenje o kaznenom nekažnjavanju, ne starije od 30 dana od objave ovog natječaja 

Dokumentacija se dostavlja u neovjerenoj preslici, uz obvezu predočenja izvornika isprava na zahtjev. 

Obavijest i uputa kandidatima koja sadržava opis poslova radnog mjesta, podatke o plaći, način 
obavljanja provjere znanja i sposobnosti kandidata objavljeni su na internetskoj stranici Zavoda 
(https://zzjzzv.hr/). 

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prema posebnim propisima, dužni su se u prijavi na natječaj 
pozvati na to pravo te priložiti dokumentaciju u skladu s posebnim zakonom. Prednost u odnosu na 
ostale kandidate ostvaruju samo pod jednakim uvjetima. Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja: 

- Temeljem članka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), dužni su dostaviti dokaze o iz čl. 103. 
navedenog Zakona. Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
dostupni su na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, 

https://zzjzzv.hr/
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
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- Temeljem članka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), dužni priložiti rješenje o utvrđenom invaliditetu, 
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba može upisati u očevidnik 
zaposlenih osoba s invaliditetom, 

- Temeljem članka 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br.  84/21), 
dužni su dostaviti te sve potrebne dokaze o ispunjavanju uvjeta iz članka 48. navedenog zakona, 

- Temeljem članka 48.f  Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata (NN br. 33/92, 57/92, 
77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), dužni su 
priložiti rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo navedeno pravo, izjavu da nisu koristili 
pravo prednosti prilikom zapošljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je 
način prestao radni odnos. 

Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 (osam) dana od dana 
objave natječaja u „Narodnim Novinama“, putem pošte ili osobno u pisarnicu, na adresu: Zavod za 
javno zdravstvo Varaždinske županije, Ivana Meštrovića 1/11, 42000 Varaždin, uz naznaku 
„Natječaj za prijam u radni odnos na određeno vrijeme 1. Čistačica“ 

Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati niti će podnositelji nepotpunih prijava biti pozvani 
na dopunu prijave. Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži sve podatke, priloge i dokaze navedene 
u ovom natječaju. 

Sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka (EU) 2016/679, prijavom na natječaj kandidat daje privolu za 
prikupljanje i obradu osobnih podataka navedenih u dostavljenoj dokumentaciji, isključivo u svrhu 
provedbe postupka natječaja i to od strane osoba ovlaštenih za provođenje natječaja. Također, kandidat 
daje privolu za javnom objavom imena i prezimena te bodova na oglasnoj ploči i mrežnoj stranici 
Zavoda u svrhu obavještavanja o rezultatima natječajnog postupka. 

Kandidati koji podnesu pravovremenu i potpunu prijavu mogu biti pozvani na pisano testiranje i/ili 
razgovor. Vrijeme održavanja razgovora/testiranja objavit će se najmanje pet dana prije na internetskoj 
stranici Zavoda (https://zzjzzv.hr/). Za kandidata koji ne pristupi razgovoru/testiranju smatra se da je 
povukao prijavu na natječaj. 

Rezultati natječaja bit će objavljeni na stanici (https://zzjzzv.hr/) i oglasnoj ploči Zavoda u roku od 30 
(trideset) dana od dana završetka prijave na natječaj.  

Zavod pridržava pravo, djelomično ili u cijelosti, u svako vrijeme poništiti ovaj natječaj bez 
obrazloženja. 
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